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REPERTORIO N.131183          RACCOLTA N.11091  
ATTO COSTITUTIVO DI ASSOCIAZIONE  
REPUBBLICA ITALIANA  
L'anno duemilanove, il giorno quattro del mese di aprile  - 4 aprile 2009 - 
in Verona, Via Morgagni 4, alle ore 11.00 (undici e minuti zero).  
 
Innanzi a me Dottoressa Cristiana CASCONE, Notaio in Verona, con studio in 
Via dei Mutilati n. 4/f, iscritto nel ruolo del Collegio Notarile di Verona,  
-  SONO PRESENTI -  
"A.T.A. DI PEROBELLI & C. S.N.C."  
CARRARO DISMA  
"CASTAGNA ALBERTO & C. S.N.C."  
"FERRARI SERVICE SAS DI FERRARI DAMIANO & C."  
"GLOBAL SERVICE IMPIANTI DI CERPELLONI ANGELO & C. S.N.C."  
"IPERSERVICE S.N.C. DI COMPRI MASSIMO & C.";  
LODI WALTER  
"RUFFO DI GIGLIO ANDREA"  
"T.M. SERVICE S.N.C. DI TITONI MASSIMO & TITONI NEREO"; 
"A.ERRE ELETTRONICA DI AMBROSANO LUIGI"  
FERRO MAURO  
GEROSA FABRIZIO  
GIORDANI UMBERTO  
MASSAGRANDE CLAUDIO  
RAMPONI MARCO  
"R.E.R. TV DI CASSINI SIMONE"  
SANDRINI TIZIANO  
SIRSI ROBERTO  
 
Comparenti della cui identità personale e veste io Notaio sono certo, cittadini 
italiani le persone fisiche, i quali di comune accordo tra loro e con il mio 
consenso, rinunciano all'assistenza dei testimoni a questo atto, con il quale 
convengono e stipulano quanto segue: 
 
Art.1) - Tra le società "A.T.A. DI PEROBELLI & C. S.N.C.", "CASTAGNA 
ALBERTO & C. S.N.C.", "FERRARI SERVICE SAS DI FERRARI DAMIANO & C.", 
"GLOBAL SERVICE IMPIANTI DI CERPELLONI ANGELO & C. S.N.C.", 
"IPERSERVICE S.N.C. DI COMPRI MASSIMO & C.", "T.M. SERVICE S.N.C. DI 
TITONI MASSIMO & TITONI NEREO", come sopra rappresentate, ed i signori 
CARRARO DISMA, LODI WALTER, GIGLIO ANDREA, AMBROSANO LUIGI, 
FERRO MAURO, GEROSA FABRIZIO, GIORDANI UMBERTO, MASSAGRANDE 
CLAUDIO, RAMPONI MARCO, CASSINI SIMONE, SANDRINI TIZIANO e SIRSI 
ROBERTO è costituita una Associazione senza scopo di lucro denominata: 
"C.U.R.E.- COORDINAMENTO UNITARIO RIPARATORI DI  
ELETTRODOMESTICI".  
 
Art.2) - L’Associazione avrà sede legale in Verona (VR), Via Pomposa n. 4. 
L'Associazione potrà istituire e trasferire altre sedi e/o uffici a seconda della 
necessità sia in Italia che all'Estero con delibera del Consiglio Direttivo. 
Art.3) - L'Associazione ha durata illimitata. 
 
Art.4) - Il patrimonio dell'Associazione è costituito da tutti i beni mobili ed 
immobili comunque ad essa pervenuti nonchè dalle quote associative e dai 
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contributi degli aderenti, dalle sovvenzioni e dai contributi di privati, singoli o 
istituzioni nazionali o esteri, dell'Unione Europea o dello Stato, di enti 
pubblici, nazionali o esteri, da rimborsi derivanti da convenzioni, da entrate 
derivanti da attività co mmerciali e produttive marginali od occasionali, da 
donazioni, lasciti e rendite di beni mobili o immobili pervenuti all'associazione 
a qualunque titolo.  
 
Art.5) -  L'Associazione è apartitica e apolitica. 
L'Associazione non ha fini di lucro, opera per l'esclusivo perseguimento di 
finalità di solidarietà sociale e la sua struttura è democratica. 
Si esclude l'esercizio di qualsiasi attività commerciale, che non sia svolta in 
maniera marginale e comunque ausiliaria e secondaria rispetto al 
perseguimento dello scopo sociale. 
 
L'Associazione ha le seguenti finalità:  
1) promuovere e sviluppare l'attività di riparazione di elettrodomestici in 
modo etico, professionale e trasparente; 
2) proporre la realizzazione di strutture, provvedimenti e politiche che 
facilitino ed incentivino l'aggiornamento professionale dei tecnici aderenti; 
3) proporre provvedimenti per facilitare il riconoscimento di un tecnico 
associato rispetto ad uno generico, in particolare al momento del primo 
contatto con il Cliente; avanzare proposte per la risoluzione dei problemi 
tecnici legati alla riparazione;  
4) promuovere la figura del tecnico specializzato in tutti i settori di 
elettrodomestici; organizzare in proprio, o promuovendo l'organizzazione da 
parte di altri enti o gruppi di soci, di ma nifestazioni e incontri; studiare, 
pubblicare o realizzare percorsi professionali e formativi; promuovere altre 
iniziative utili per realizzare tale finalità;  
5) elaborare, autonomamente o su incarico di enti pubblici ed organismi 
privati, studi e ricerche, statistiche e riassunti di settore sulle categorie di 
elettrodomestici trattate;  
6) organizzare convegni, corsi, attività di formazione professionale, attività 
formative nelle scuole, progetti scolastici ed extra-scolastici, produrre 
strumenti audiovisivi e multimediali, o quant'altro sia utile per favorire 
l'approfondimento tecnico o divulgare la conoscenza ad un più vasto pubblico 
di tutti gli argomenti relativi alle finalità dell'associazione;  
7) pubblicare e tenere in costante aggiornamento il sito in ternet istituzionale 
www.cunre.com e altre comunicazioni periodiche digitali e non, utile per 
realizzare le finalità dell'Associazione; 
8) attuare alcuni servizi od agevolazioni ai propri Soci, o a quelli di 
associazioni collegate, in relazione all'uso abituale delle attrezzature 
professionali; 
9) ottenere per i propri Soci, e per quelli di associazioni collegate, speciali 
facilitazioni ed agevolazioni da parte di altri enti, in relazione all'uso di mezzi 
e strumenti per l'attività di riparazione;  
10) favorire i propri Soci, e quelli di associazioni collegate, nell'acquisto di 
materiali e beni collegati all'attività istituzionale.  
L'Associazione potrà compiere tutti gli atti e concludere tutte le operazioni 
necessarie e utili alla realizzazioni degli scopi sociali, collaborando anche con 
altre associazioni od enti, nazionali o esteri, che svolgano attività analoghe o 
accessorie all'attività sociale. 
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Art.6)- L'Associazione è regolata, oltre che dalla legge e dal presente atto 
costitutivo, anche dallo Statuto che, noto ai Comparenti per averlo in 
precedenza letto ed approvato in ogni sua parte, viene allegato al presente 
atto sotto la lettera "B", per formarne parte integrante e sostanziale.  
Art.7)- Il primo Consiglio Direttivo dell’Associazione verrà nominato nella 
prima seduta dell'Assemblea Generale. 
Il Consiglio Direttivo durerà in carica per 1 (uno) anno ed è rieleggibile.  
Il Presidente del Consiglio Direttivo avrà tutti i poteri di cui agli articoli 13 
(tredici) e 14 (quattordici) dell’allegato Statuto.  
Art.8)- Per tutto quanto non previsto dal presente atto e allegato si fa 
riferimento a quanto dispone la legge.  
Art.9)- Le spese del presente atto e conseguenti tutte sono a carico della 
Associazione. 
Richiesto io Notaio ho ricevuto questo atto da me redatto  e letto, ai 
comparenti, unitamente allo statuto che a mia interpellanza dichiaratolo 
conforme alla loro volontà, lo approvano e sottoscrivono con me Notaio alle 
ore 12.00 (dodici e minuti zero).  
Scritto da persona di mia fiducia parte a macchina come per legge, e da me 
Notaio completato su circa diciotto pagine di cinque fogli rigati e bollati a 
norma di legge.  
 
STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE  
TITOLO I - DENOMINAZIONE - SEDE 
Articolo 1  
A norma dell'art. 36 e seguenti del Codice Civile, è costituita un'associazione 
professionale denominata "C.U.R.E. -  COORDINAMENTO UNITARIO 
RIPARATORI DI ELETTRODOMESTICI".   
Articolo 2  
L'Associazione ha sede in Verona (VR), Via Pomposa n° 4. 
TITOLO II - FINALITA' DELL'ASSOCIAZIONE 
Articolo 3  
L'Associazione è apartitica e apolitica. 
L'Associazione non ha fini di lucro, opera per l'esclusivo perseguimento di 
finalità di solidarietà sociale e la sua struttura è democratica. 
Si esclude l'esercizio di qualsiasi attività commerciale, che non sia svolta in 
maniera marginale e comunque ausiliaria e secondaria rispetto al 
perseguimento dello scopo sociale. 
L'Associazione è regolata dal presente Statuto ed agisce nei limiti del Codice 
Civile, delle leggi statali e regionali che regolano l'attività dell'associazionismo 
e del volontariato, nonché dei principi generali dell'ordinamento giuridico 
nazionale. 
La durata dell'Associazione è illimitata. 
Il Consiglio Direttivo, con una sua deliberazione, può trasferire la sede 
nell'ambito della stessa città, nonché istituire sedi e/o delegazioni anche in 
altre località del territorio Nazionale. Queste saranno disciplinati dai rispettivi 
statuti e norme di funzionamento, compatibili sia con il presente Statuto che 
con le rispettive normative locali.  
Articolo 4  
L'Associazione ha le seguenti finalità: 
1) promuovere e sviluppare l'attività di riparazione di elettrodomestici in 
modo etico, professionale e trasparente; 
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2) proporre la realizzazione di strutture, provvedimenti e politiche che 
facilitino ed incentivino l'aggiornamento professionale dei tecnici aderenti;  
3) proporre provvedimenti per facilitare il riconoscimento di un tecnico 
associato rispetto ad uno generico, in particolare al momento del primo 
contatto con il Cliente; avanzare proposte per la risoluzione dei problemi 
tecnici legati alla riparazione;  
4) promuovere la figura del tecnico specializzato in tutti i settori di 
elettrodomestici; organizzare in proprio, o promuovendo l'organizzazione da 
parte di altri enti o gruppi di soci, di manifestazioni e incontri; studiare, 
pubblicare o realizzare percorsi professionali e formativi; promuovere altre 
iniziative utili per realizzare tale finalità;  
5) elaborare, autonomamente o su incarico di enti pubblici ed organismi 
privati, studi e ricerche, statistiche e riassunti di settore sulle categorie di 
elettrodomestici trattate;  
6) organizzare convegni, corsi, attività di formazione professionale, attività 
formative nelle scuole, progetti scolastici ed extra-scolastici, produrre 
strumenti audiovisivi e multimediali, o quant'altro sia utile per favorire 
l'approfondimento tecnico o divulgare la conoscenza ad un più vasto pubblico 
di tutti gli argomenti relativi alle finalità dell'associazione;  
7) pubblicare e tenere in costante aggiornamento il sito internet istituzionale 
www.cunre.com e altre comunicazioni periodiche digitali e non, utile per 
realizzare le finalità dell'Associazione; 
8) attuare alcuni servizi od agevolazioni ai propri Soci, o a quelli di 
associazioni collegate, in relazione all'uso abituale delle attrezzature 
professionali; 
9) ottenere per i pr opri Soci, e per quelli di associazioni collegate, speciali 
facilitazioni ed agevolazioni da parte di altri enti, in relazione all'uso di mezzi 
e strumenti per l'attività di riparazione;  
10) favorire i propri Soci, e quelli di associazioni collegate, nell'acquisto di 
materiali e beni collegati all'attività istituzionale.  
Articolo 5  
L'Associazione potrà compiere tutti gli atti e concludere tutte le operazioni 
necessarie e utili alla realizzazioni degli scopi sociali, collaborando anche con 
altre associazioni od enti, nazionali o esteri, che svolgano attività analoghe o 
accessorie all'attività sociale. 
 
TITOLO III -  SOCI  
Articolo 6  
Il numero di Soci è illimitato.  
Possono associarsi ed acquisire la qualità di socio solo artigiani, professionisti 
e imprese che svolgono attività nel settore della riparazione di 
elettrodomestici e radio-TV e che ne condividano gli scopi. E' socio solo colui 
che manifesti l'intenzione all'adesione mediante il pagamento alla quota 
sociale e l'accettazione dell'attestato di ingresso. 
Nella domanda di ingresso, l'aspirante aderente dichiara di aver preso 
visione, di conoscere e di accettare integralmente e senza riserve lo Statuto 
dell'Associazione. 
La consegna o l'invio dell'attestato di ingresso è da intendersi anche quale 
atto di ammissione da parte dell'Associazione. 
Sono Soci Fondatori dell'Associazione coloro che hanno sottoscritto l'atto di 
costituzione e il presente Statuto, sono Soci Ordinari quelli che ne fanno 
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richiesta, la cui domanda viene accolta dal Consiglio Direttivo 
dell'Associazione. 
Il Consiglio Direttivo può accogliere l'adesione di Soci Sostenitori che 
forniscano un sostegno economico alle attività dell'Associazione, nonché 
nominare Soci Onorari persone che abbiano fornito un particolare contributo 
alla vita dell'Associazione. 
Il Consiglio Direttivo può accogliere l'adesione di persone giuridiche nella 
misura di un solo rappresentante designato con apposito atto dell'Ente o 
dell'Istituzione di appartenenza. 
Ciascun aderente maggiorenne ha diritto di voto, senza regime preferenziale 
per categorie di Soci, per l'approvazione o modifica dello Statuto, dei 
regolamenti e per la nomina degli organi direttivi dell'Associazione. 
Il Consiglio Direttivo stabilisce annualmente le quote di adesione per l'anno 
sociale seguente,     differenziate tra soci ordinari ed altre categorie di soci, 
che il Consiglio Direttivo stesso può individuare come sopra. 
Articolo 7  
Tutti i Soci, di ogni categoria, possiedono gli stessi diritti.  
Possono partecipare a tutte le iniziative promosse dall'Associazione ed 
intervenire alle assemblee ordinarie e straordinarie.  
Hanno diritto di voto, che possono esercitare direttamente o per delega 
scritta, per l'approvazione e le modificazioni dello statuto, dei regolamenti di 
cui all'articolo 8 e delle delibere assembleari e per la nomina degli organi 
direttivi dell'Associazione. 
Ogni Socio ha diritto ad un solo voto, indipendentemente dalla quota 
associativa versata. 
I Soci hanno diritto alle informazioni ed al controllo stabilite dalle leggi e dallo 
Statuto. 
I Soci hanno l'obbligo di rispettare le norme del presente Statuto e dei 
regolamenti sociali e di pagare annualmente la quota sociale di adesione, che 
verrà stimata inizialmente nelle prossime riunioni. Detto contributo è annuale 
e non è trasferibile; deve essere versato trenta (30) giorni prima 
dell'assemblea convocata per l'approvazione del bilancio consuntivo 
dell'esercizio di riferimento. 
I Soci verseranno inizialmente un contributo a fondo perduto pari a euro 
200,00 (duecento/00) a copertura delle spese di fondazione. 
I Soci che desiderano svolgere attività di volontariato devono eseguire gli 
incarichi ricevuti e i lavori preventivamente concordati adeguandosi ai 
regolamenti interni dell'associazione. 
Le prestazioni fornite dai Soci sono normalmente a titolo gratuito, salvo che 
non risulti loro affidato un incarico professionale o altro incarico retribuito per 
delibera del Consiglio Direttivo. 
Articolo 8  
I regolamenti dell'Associazione hanno carattere vincolante erga omnes 
all'interno della stessa. 
[1] Comportamento commerciale)  
I Soci si impegnano a esercitare l'attività concorrenziale con la massima 
correttezza; evitare qualsivoglia azione che possa dare discredito per 
l'immagine di un altro Socio o cliente di quest'ultimo; non creare turbative 
nelle relazioni tra Case mandanti e loro reti di distribuzione; non cercare di 
ottenere o non utilizzare indebitamente notizie riservate a imprese 
concorrenti; mantenere rapporti con le imprese concorrenti e con la clientela 
in modo da non creare alcun discredito per il Settore di appartenenza. 
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[2] Prodotti concorrenti)  
I Soci si impegnano a non gettare discredito sulle qualità e le prestazioni dei 
prodotti concorrenti; garantire che eventuali comparazioni fra i propri 
prodotti e servizi con quelli della concorrenza siano pertinenti, corrette, 
complete e basate su fatti concreti e verificabili.  
[3] Perdita del Cliente)  
I Soci si impegnano a non frapporre indebiti ostacoli al passaggio del proprio 
cliente ad un altro fornitore; non mettere in atto indebite azioni  per carpire 
clienti altrui.  
[4] Personale)  
I Soci si impegnano a non assumere personale dipendente da altre imprese 
associate allo scopo di impossessarsi di notizie riservate concernenti prodotti, 
clientela e strategie commerciali; non frapporre nel cont empo indebiti 
ostacoli alla liberà mobilità individuale dei dipendenti. 
[5] Clientela)  
I Soci si impegnano ad anteporre gli interessi dell'Utente finale nella scelta 
dei prodotti, soluzioni e servizi. Essi devono altresì mantenere un 
comportamento improntato alla massima correttezza, lealtà e buona fede. 
[6] Iniziative)  
I Soci si impegnano a svolgere la propria attività promozionale e pubblicitaria 
secondo i principi di onestà e veridicità, fugando ogni comparazione e/o 
denigrazione delle attività, imprese e prodotti altrui, anche se non 
espressamente citati; attenersi ai principi di correttezza e veridicità in ogni 
fase della trattativa.  
[7] Clausole contrattuali)  
I Soci si impegnano ad evidenziare in ciascuna offerta, in modo chiaro ed 
inequivocabile, le varie componenti della fornitura, i relativi corrispettivi, i 
termini di consegna e le garanzie, al fine di consentire al cliente una precisa 
valutazione comparativa in caso di pluralità di offerte; rispettare in tutte le 
sue condizioni il contratto sottoscritto. 
[8] Riservatezza) 
I Soci si impegnano a garantire l'assoluta riservatezza in merito alle 
informazioni e ai dati del cliente che possono essere serviti per la 
formulazione dell'offerta.+  
[9] Aggiornamento professionale)  
I Soci si impegnano a tenersi costantemente aggiornati sull'evoluzione 
tecnologica dei prodotti, sulle loro applicazioni, soluzioni e servizi da fornire 
alla clientela la massima assistenza per l'aggiornamento  della stessa. 
[10] Tariffe assistenza tecnica)  
I Soci si impegnano a seguire gli ordinamenti e le indicazioni fornite dalla 
Associazioni di categoria del luogo in merito alle tariffe indicative di 
intervento per l'assistenza tecnica in laboratorio e presso l'utenza. 
[11] Associati e Associazione)  
I Soci si impegnano a dotare l'Associazione dei mezzi necessari al 
perseguimento dei suoi fini (ex articolo 4 di questo statuto) e fornirle tutti i 
dati e le informazioni affinché la stessa possa mantenere efficaci i rapporti 
con le autorità, gli organi di informazione, le altre asso ciazioni e le case 
mandanti; informare l'Associazione di ogni fatto che possa risultare rilevante 
per l'attività delle imprese, anche al fine di valutare l'opportunità di un'azione 
comune o di fornire dati utili agli associati; rispettare le raccomandazion i che 
l'Associazione riterrà opportuno emanare; segnalare all'Associazione la 
cessazione per qualsiasi causa dei rapporti intercorrenti con i propri agenti o 
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distributori o con le case mandanti, con le motivazioni che possono averla 
determinata.  
[12] Personale)  
I Soci si impegnano a rispettare in tutte le sue parti il Contratto Collettivo 
Nazionale di Lavoro in cui gli associati stessi dovessero essere inquadrati, 
rispettando nella lettera e nello spirito la normativa vigente; fornire ai 
collaboratori l'addestramento necessario per consentire loro di svolgere con 
competenza i compiti loro affidati e migliorarne la preparazione 
professionale; vigilare affinché i propri collaboratori rispettino gli obblighi 
derivanti dal presente statuto.  
Ai soci che presteranno la propria opera professionale in favore 
dell'Associazione medesima verrà riconosciuto unicamente un rimborso 
spese. 
Articolo 9  
Il patrimonio dell'Associazione è costituito da: 
- beni mobili ed immobili e denaro pervenuti all'Associazione per 
donazione o successione; 
- eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze di bilancio; 
- eventuali erogazioni, donazioni e lasciti destinati ad incremento del 
patrimonio;  
- beni di qualsiasi specie acquistati dall'Associazione sempre destinati 
alla realizzazione delle sue finalità. 
I beni mobili di proprietà degli associati o di terzi dati in uso all'Associazione 
si intendono, salvo patto contrario, concessi in modo gratuito.  
I beni possono essere acquisiti dall'Associazione e sono ad essa intestati e 
risultano elencati nell'inventario che è depositato presso la sede 
dell'organizzazione e può essere consultato liberamente dagli associati. 
I fondi sono depositati presso gli Istituti di Credito stabiliti dal Consiglio 
Direttivo. 
Ogni operazione finanziaria è disposta con firme congiunte del Presidente e 
del Segretario dal Tesoriere  o altro componente del Consiglio Direttivo, 
secondo specifica deliberazione. 
Articolo 10  
Si esclude la temporaneità della partecipazione alla vita associativa. 
Le quote o i contributi associativi sono intrasmissibili, ad eccezione dei 
trasferimenti a causa di morte, e non sono rivalutabili.  
La qualità di associato cessa esclusivamente per: 
a) recesso o morte del Socio; 
b) mancato pagamento della quota sociale annua entro il termine che verrà 
deciso a maggioranza nelle prossime riunioni, nel qual caso la volontà di 
recedere si considera tacitamente manifestata; 
c) esclusione per gravi motivi da disporre a cura del Consiglio Direttivo; 
d) dimissioni volontarie. 
Il recesso, comunque manifestato, ha effetto immediato.  
L'inosservanza del codice di comportamento provoca dopo due avvisi 
l'espulsione dal gruppo per una durata non inferiore a due (2) anni.  
I Soci receduti o esclusi non hanno diritto al rimborso del contributo sociale 
annuo versato. 
I Soci esclusi possono opporsi al provvedimento del Consiglio Direttivo di 
fronte alla successiva Assemblea dei Soci. 
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L'ammissione o l'esclusione vengono deliberate dal Consiglio Direttivo. È 
ammesso ricorso all'assemblea dei soci che deve decidere sull'argomento 
nella prima riunione convocata. La decisione è inappellabile. 
 
TITOLO IV -  ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE  
Articolo 11 
Sono organi dell'Associazione: 
a) l'Assemblea dei Soci; 
b) il Consiglio dei Probiviri 
c) il Consiglio Direttivo 
d) il Sindaco Revisore 
e) il Presidente 
Articolo 12 
L'assemblea dei Soci è composta da tutti gli iscritti ed è l'organo sovrano 
dell'Associazione. 
L'assemblea è convocata almeno una volta all'anno entro il mese di Marzo 
per verificare le attività svolte, approvare il bilanci o consuntivo ed il bilancio 
preventivo, eleggere i membri scaduti del Consiglio Direttivo e dare le linee 
programmatiche all'Associazione. 
Il Presidente, il vice-Presidente, il Segretario e il Tesoriere, che devono 
essere membri del Consiglio Direttivo, sono eletti dall'Assemblea, salvo che 
quest'ultima ne deleghi, interamente o in parte, l'elezione al Consiglio 
Direttivo stesso. 
L'assemblea è convocata in via ordinaria dal Presidente; in via straordinaria 
può essere richiesta dalla maggioranza del Consiglio Direttivo o dal 10% dei 
soci. 
L'assemblea deve essere convocata mediante affissione di avviso presso la 
sede sociale, almeno 15 giorni prima, ed inoltre con comunicazione tramite 
pubblicazione sul sito istituzionale, posta elettronica oppure tramite lett era 
circolare con affrancatura ordinaria, inviate almeno 15 giorni prima.  
L'assemblea è validamente costituita in prima convocazione con la presenza 
di almeno la metà più uno degli associati, in seconda convocazione 
qualunque sia il numero dei presenti. 
Ogni Socio ha diritto ad un solo voto ed è ammessa al massimo una sola 
delega per Socio. 
L'assemblea prima di iniziare deve nominare un proprio Presidente, diverso 
da quello dell'associazione. Esso ha il compito di: leggere l'ordine del giorno 
in apertura di  Assemblea; accogliere interrogazioni, interpellanze, mozioni ed 
emendamenti; mantenere l'ordine nel corso delle sedute e curare che ogni 
singolo Socio possa esprimere le proprie opinioni indisturbato; curare che 
venga rispettato l'ordine del giorno; contr ollare i risultati delle votazioni 
conteggiate dal Segretario; dare lettura dei risultati delle mozioni approvate e 
del testo definitivo di tutte le deliberazioni adottate dall'Assemblea.  
Segretario dell'Assemblea di norma è il Segretario dell'associazione; in caso 
di sua vacanza, l'Assemblea, su indicazione del Presidente della stessa, 
procede a conferire l'incarico ad un Socio. 
Le riunioni dell'Assemblea vengono riassunte in un verbale redatto dal 
Segretario, sottoscritto dal Presidente e raccolte in un libro verbali 
dell'Assemblea. A tale verbale si allegano le deliberazioni, i bilanci ed i 
rendiconti approvati dall'assemblea. 
Esso resta sempre depositato presso la sede ed ogni Socio può consultarlo. 
Inoltre un estratto del verbale, delle deliberazioni, d el bilancio e dei 
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rendiconti deve essere comunicato ai Soci tramite pubblicazione in area 
riservata del sito istituzionale, posta elettronica oppure tramite lettera 
circolare con affrancatura ordinaria. 
Articolo 13 
Il Consiglio Direttivo è costituito da un  minimo ad un massimo di membri 
dispari che verranno decisi nelle prossime sedute, scelti tra i Soci 
dall'assemblea generale. 
Possono essere eletti quali componenti del Consiglio Direttivo solo i Soci 
Fondatori  e/o coloro che sono associati da almeno un triennio. Il Consiglio 
direttivo  resta in carica un anno e, in caso di recesso anticipato, i Soci 
uscenti saranno sostituiti dai Soci che, verranno eletti dall'assemblea. 
Il Consiglio, ove delegato dall'Assemblea, nella riunione immediatamente 
successiva designa nel suo ambito il Presidente, il Vice-presidente, il 
Segretario, il Tesoriere ed affida, anche di propria iniziativa, ulteriori incarichi 
ritenuti necessari. 
Il Presidente convoca il Consiglio almeno una volta ogni due mesi, tramite 
affissione in Sede della convocazione e pubblicazione sul sito istituzionale,  e 
dell'ordine del giorno almeno 15 giorni prima. I Consiglieri che ne facciano 
richiesta scritta al Presidente, hanno diritto di ricevere la convocazione, a 
propria scelta, tramite avviso telefonico o telematico. 
Il Consiglio può deliberare solo se è presente più della metà dei suoi 
componenti e delibera a maggioranza dei presenti; in caso di parità vale il 
voto del Presidente. 
Il Consiglio Direttivo, nei limiti di quanto stabilito dall'Assemble a, è investito 
dei più ampi poteri per decidere sulle iniziative da assumere e sui criteri da 
seguire per il conseguimento degli scopi sociali, per l'attuazione delle delibere 
programmatiche assembleari e per la direzione ed amministrazione 
dell'associazione. 
E' in sua facoltà redigere regolamenti per la disciplina dell'attività 
dell'associazione i quali dovranno essere sottoposti all'assemblea per 
l'approvazione. 
Articolo 14 
Il Presidente ha la rappresentanza legale dell'associazione, convoca e 
presiede il Consiglio Direttivo e convoca l'Assemblea dei Soci. In caso di sua 
assenza è sostituito dal Vice-Presidente. Può delegare per mansioni tecniche 
e particolari funzioni di rappresentanza altri membri del Consiglio Direttivo 
oppure altri Soci. 
In caso di urgenza il Presidente può compiere ogni atto necessario per la 
tutela degli interessi dell'Associazione, con obbligo di riferire al Consiglio 
Direttivo al fine di una successiva ratifica da parte del Consiglio Direttivo. 
Articolo 15 
Il Segretario redige i verbali dell'assemblea dei Soci, delle riunioni del 
Consiglio Direttivo e gli altri libri associativi; cura l'esposizione nella sede 
sociale della convocazione delle assemblee dei Soci, delle riunioni del 
Consiglio Direttivo con relativo ordine del giorno, e dei regolamenti sociali; 
svolge tutte le altre mansioni di segreteria che gli sono affidate dal Consiglio 
Direttivo. 
Il Tesoriere tiene la contabilità, i libri contabili e la cassa, redige i bilanci, cura 
pagamenti ed incassi, secondo le indicazioni impartite dal Consiglio Direttivo. 
Il Collegio dei Probiviri è composto da membri il cui numero sarà approvato a 
maggioranza nelle prossime riunioni ed è nominato ogni due anni 
dall'Assemblea Ordinaria. Tutte le eventuali controversie, inerenti al rapporto 
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associativo, tra i Soci e gli organi dell'associazione, possono venir devolute a 
detti probiviri.  
Il Collegio dei Revisori è composto da membri il cui numero sarà approvato a 
maggioranza nelle prossime riunioni ed è nominato ogni due (2) anni 
dall'Assemblea Ordinaria. I Revisori dei conti controllano la correttezza della 
gestione in relazione alle norme di legge e di Statuto, predisponendo una 
relazione annuale in occasione della approvazione del Bilancio Consuntivo. 
Sindaco con l'incarico di relazionare all'Assemblea dei Soci in merito 
all'andamento contabile ed economico dell'associazione. 
Articolo 16 
Le cariche degli organi dell'Associazione sono elettive e gratuite. 
TITOLO V - IL PATRIMONIO ED ESERCIZIO FINANZIARIO 
Articolo 17 
L'Associazione, come in parte esplicato nel precedente articolo 9, trae le 
risorse economiche per il funzionamento e lo svolgimento della propria 
attività da:  
- quote associative e contributi degli aderenti;  
- sovvenzioni e contributi di privati, singoli o istituzioni, nazionali o esteri ; 
- sovvenzioni e contributi dell'Unione Europea, dello Stato, di istituzioni o di 
enti pubblici, nazionali o esteri;  
- rimborsi derivanti da convenzioni; 
- entrate derivanti da attività commerciali e produttive marginali od 
occasionali; 
- donazioni, lasciti e rendite di beni mobili o immobili pervenuti 
all'associazione a qualunque titolo. 
Articolo 18 
L'esercizio finanziario si chiude al 31.12 di ogni anno. Il Consiglio Direttivo 
entro sessanta (60) giorni dalla chiusura dell'esercizio dovrà redigere il 
bilancio consuntivo e quello preventivo da sottoporre all'approvazione 
dell'assemblea ordinaria annuale. 
Il bilancio consuntivo deve restare depositato in copia presso la sede 
dell'associazione durante i quindici giorni che precedono l'assemblea e finché 
sia approvato. I Soci possono prenderne visione. 
Il bilancio è composto da un rendiconto economico e da un rendiconto 
finanziario; il rendiconto economico evidenzia analiticamente le uscite e le 
entrate secondo criteri di cassa, il rendiconto finanziario evidenzia la 
situazione patrimoniale dell'Associazione elencando distintamente la liquidità, 
i debiti, i crediti, il valore stimato del magazzino e degli altri beni mobili ed 
immobili di proprietà dell'Associazione. 
Dal bilancio consuntivo devono risultare i beni, i contributi o i lasciti ricevuti.  
E' vietato distribuire anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione 
nonché fondi, riserve o capitale durante la vita dell'Associazione, salvo che la 
destinazione o la distribuzione non siano imposte dalla legge. 
Eventuali avanzi di gestione saranno interamente destinati al perseguimento 
degli scopi sociali. 
TITOLO VI - REVISIONE DELLO STATUTO E SCIOGLIMENTO 
Articolo 19 
Eventuali modifiche del presente Statuto dovranno essere deliberate 
dall'Assemblea con una maggioranza di due terzi dei presenti. L'assemblea è 
validamente costituita in prima convocazione con la presenza di almeno la 
metà più uno degli associati, in seconda convocazione qualunque sia il 
numero dei presenti. 
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Articolo 20 
Lo scioglimento dell'Associazione è deliberato dall'assemblea generale con il 
voto favorevole di almeno tre quarti degli associati.  
In caso di scioglimento dell'Associazione, per qualunque causa, il suo 
patrimonio verrà obbligatoriamente devoluto ad altra associazione con finalità 
analoghe o ai fini di pubblica utilità, sentito l'organismo di controllo di cui 
all'articolo 3, comma 190, della legge 23 dicembre 1996, n. 662, salvo 
diversa destinazione imposta dalla legge. 
TITOLO VII - DISPOSIZIONI FINALI 
Articolo 21 
Per tutto quanto non  contemplato nel presente Statuto, trovano applicazione 
le norme stabilite dal Codice Civile e dalla normativa nazionale vigente. 


